Temeljem clanka 11. Zakona o udrugama (NN br. 88/01 i 11/02) Osnivacka skupstina Udruge za
zastitu prava nakladnika, donijela je dana 21. svibnja 2010. godine procis¢eni tekst

STATUTA

OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Statutom reguliraju odredbe o nazivu, sjediStu, zastupanju, ciljevima te djelatnostima
kojima se ostvaruju ciljevi: o ostvarivanju javnosti rada udruge; o Clanstvu i ¢lanarini; pravima i
obvezama ¢lanova; o unutarnjem ustrojstvu; o tijelima udruge, njihovom sastavu, ovlastima, na¢inu
odlucivanja, uvjetima i nacinu izbora i opoziva, trajanju mandata te odgovornosti ¢lanova; imovini i
raspolaganju s moguc¢om dobiti, nadinu stjecanja imovine; prestanku postojanja te postupku s
imovinom u slucaju prestanka postojanja udruge.

Clanak 2.

Naziv udruge je: udruga za zastitu prava nakladnika.

Skraceni naziv udruge je: udruga ZANA

Sjediste udruge je u Zagrebu. Odluku o promjeni sjediSta adrese donosi PredsjedniStvo udruge.
Clanak 3.

Udruga za zaStitu prava nakladnika je udruga registrirana pri Gradskom uredu za opéu upravu
Grada Zagreba. Udruga je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.

Udruga ima pecat.
Pecat udruge je pravokutnog oblika s upisanim tekstom koji glasi:
Udruga za zastitu prava nakladnika, Zagreb.

Clanak 5.

Udrugu zastupa Predsjednik i Tajnik udruge neograni¢eno, u okviru upisane djelatnosti udruge te su
oni ovlasteni potpisnici.

U poslovima zaStite autorskih prava udrugu zastupa i direktor.

U odredenim poslovima i djelatnostima udrugu zastupa osoba koju odredi Predsjednistvo.

Predsjednistvo moze opunomociti i druge clanove udruge za potpisivanje korespondencije te
financijske i druge dokumentacije.



CILJEVI | DJELATNOST UDRUGE

Clanak 6.
Udruga je osnovana u cilju promicanja i unapredenja zastite prava nakladnika.
Clanak 7.

Udruga obavlja djelatnost strukovne udruge gradana.

Osim djelatnosti strukovne udruge gradana, Udruga za zastitu prava nakladnika obavlja, u skladu sa
Zakonom o autorskom pravu i srodnim pravima te ostalim posebnim zakonima, i druge djelatnosti
od kojih je osnovna djelatnost kolektivna zastita prava nakladnika na naknadu za reproduciranje
svojih pisanih izdanja za privatno ili drugo vlastito koriStenje i obavljanje stru¢nih poslova vezanih
za zastitu autorskih i srodnih prava.

U okviru svoje djelatnosti udruga posebno:

- poti¢e promicanje i unapredenje prava i polozaja nakladnika

- suraduje s drugim strukovnim i sli¢nim udrugama s podrucja nakladnic¢ke djelatnosti 1 kulture u
Republici Hrvatskoj, na afirmaciji hrvatskog nakladniStva i ostvarivanju prava nakladnika

- suraduje s odgovaraju¢im organizacijama, udruzenjima i drustvima u inozemstvu;

- organizira manifestacije, stru¢ne skupove i savjetovanja o pitanjima knjizevnog stvaralaStva i
nakladnicke djelatnosti

- izdaje knjige, Casopise i druge publikacije iz podrucja svoje djelatnosti

- preko drzavnih i drugih tijela i organizacija udruga sudjeluje u formiranju i provodenju kulturne
politike u skladu s ciljevima iz stavka 1 1 2 ovoga ¢lanka

- potice i razvija strucne i kolegijalne odnose medu ¢lanovima i kulturnim djelatnicima uopce

- poduzima druge aktivnosti potrebne radi ostvarivanja ciljeva postojanja Drustva.

Udruga obavlja svoju djelatnost neposrednom aktivnoséu ¢lanova te radom tijela udruge kao i
drugih organizacijskih oblika koje osnuje udruga za obavljanje svoje djelatnosti.

Clanak 8.

Rad udruge je javan. Javnost rada udruge ostvaruje se na nacin utvrden ovim Statutom poimence:
— pravodobnim izvje$¢ivanjem ¢lanstva o radu udruge i znacajnim dogadajima, pisanim
izvjeS¢ima, na posebnim skupovima ili na drugi prikladan nacin
— javnim priop¢avanjem

CLANSTVO U UDRUZI

Clanak 9

Clanstvo u udruzi moze biti redovno, pridruzeno i po¢asno. Clanovi udruge mogu pod jednakim
uvjetima postati svi poslovno sposobni drzavljani Republike Hrvatske i fizicke 1 pravne osobe sa
sjediStem u Republici Hrvatskoj, te strane osobe Cije je djelovanje od interesa za ostvarivanje
ciljeva udruge.



Redovnim ¢lanom udruge moze postati nositelj prava (fizicka ili pravna osoba) na naknadu za
reproduciranje svojih pisanih izdanja za privatno ili drugo vlastito koriStenje koji je temeljem
Zakona o autorskom pravu opunomocio udrugu za ostvarivanje autorskih prava i ¢ija se prava
efektivno ostvaruju.

Pridruzenim ¢lanom moze postati nakladnik (fizi¢ka ili pravna osoba) koji nije redovni ¢lan, a koji
prihvac¢a ovaj Statut i koji svojom djelatno$¢u na podru¢ju nakladnistva pridonosi ostvarivanju
ciljeva radi kojih udruga postoji. Uvjeti i postupak za prijem u redovno ¢lanstvo kao i1 postupak koji
se provodi u slu¢aju prestanka ¢lanstva detaljnije se ureduju posebnim pravilnikom.

Pocasnim ¢lanom mozZe se proglasiti osoba koja je svojim radom dala izniman doprinos razvoju
nakladniStva ili sustava zastite autorskih prava. Pocasni ¢lan moze sudjelovati u svim aktivhostima
udruge 1 ima pravo glasa u Skupstini, ali ne moze biti biran na duznosti na koje bira ili imenuje
Skupstina, ako ujedno nije i redovni ¢lan udruge.

Pravilnikom kojim se ureduje primitak u ¢lanstvo mogu se poblize, sukladno stavcima 1-4. ovoga
¢lanka propisati uvjeti za pojedine kategorije ¢lanova te postupak njihova primitka u ¢lanstvo.

Postupak primitka u clanstvo

Clanak 10

Clanstvo u udruzi je dobrovoljno.

Redovni ¢lan je fizicka i pravna osoba koja je opunomocila udrugu za ostvarivanje prava na
naknadu za reproduciranje svojih pisanih izdanja za privatno ili drugo vlastito koriStenje i koja
ostvaruje prihod od navedenog prava u visini odredenoj op¢éim aktom udruge.

Odluku o primanju u pridruzeno ¢lanstvo donosi Predsjednistvo na temelju pisanog zahtjeva ili
molbe osobe koja Zeli postati ¢lan udruge.

Predsjednistvo ¢e donijeti odluku o primitku u pridruzeno ¢lanstvo najkasnije 60 (Sezdeset) dana od
dana primitka zahtjeva iz stavka 3. ovoga ¢lanka.

Odluku o proglasenju po€asnim ¢lanom donosi Skupstina udruge na prijedlog Predsjednistva.
Udruga vodi i1 ¢uva popis ¢lanova . Za vodenje i1 Cuvanje popisa odgovoran je tajnik udruge.
Prava ¢lanova

Clanak 11

Prava i obveze redovnih ¢lanova udruge:
— sudjelovati u radu i aktivnostima udruge
- birati i biti birani u tijela udruge
— biti informirani o cjelokupnom radu udruge



— uZivati zaStitu prava sukladno ovom Statutu i na njemu utemeljenim aktima
— Cuvati 1 podizati ugled udruge
— ostvarivati druga prava predvidena op¢im aktima udruge

Pridruzeni ¢lanovi udruge imaju pravo:
— sudjelovati u radu udruge u pogledu ostvarivanja njezinih ciljeva propisanih ovim Statutom

—  biti informirani o radu udruge

Prestanak clanstva

Clanak 12

Redovno Clanstvo u Drustvu prestaje:

- otkazom punomodi za zastitu prava u obliku pisane obavijesti udruzi da ne ostvaruje
prava Clana

- istupom

- brisanjem

- isklju¢enjem

- smrcu.

Clan koji najmanje tri godine neopravdano ne sudjeluje u radu udruge ili se prestao baviti
djelatnoséu zbog koje je primljen u ¢lanstvo, moze se iskljuciti i brisati iz ¢lanstva odlukom
Predsjednistva.

Isklju€eni €lan iz st. 2 ovog ¢lanka ima pravo u roku od 15 (petnaest) dana, racunajuc¢i od dana
dostave odluke, podnijeti zalbu Skupstini udruge.

Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku od 30 dana, racunajuci od dana dostave zalbe.

Odluka Skupstine o iskljucenju je konacna.

Nacin upravljanja udrugom

Clanak 13.

Udrugom upravljaju ¢lanovi neposredno i preko izabranih predstavnika u tijelima udruge. Clanovi
upravljaju udrugom neposredno osobnim izjasnjavanjem na sjednicama Skupstine.

Clanak 14.

Udruga se moze udruziti u saveze udruga i u medunarodne udruge. Odluku o udruzivanju donosi
Predsjednistvo udruge.



Clanak 15

Tijela Udruge su:
— Skupstina
— Predsjednistvo
— Predsjednik
— Dopredsjednik
— Tajnik
— Direktor
— Nadzorni odbor

Kao strukovnom udrugom, upravljanje Udrugom za zastitu prava nakladnika odredeno je Zakonom
0 udrugama i samim Statutom. Pojedini aspekti funkcioniranja udruge regulirani su posebnim
zakonima (Zakon o autorskom pravu i srodnim pravima) i internim pravilnicima (Pravilnik o
naknadama od fizickih i pravnih osoba za obavljanje usluga fotokopiranja i naknadama od
proizvodaca 1 uvoznika uredaja za fotokopiranje, Pravilnik o radu Odbora za unapredenje
nakladnistva, Pravilnik o raspodjeli naknada).

Clanak 16
Skupstina je najvise tijelo upravljanja udrugom i ¢ine je svi poslovno sposobni ¢lanovi udruge.

Nadleznost Skupstine.

Clanak 17

Skupstina Udruge:

— donosi, mijenja i dopunjuje Statut

— utvrduje opée smjernice djelovanja udruge

— prihvaca godisnji financijski izvjestaj

— bira 1 razrjeSava Predsjednika, Dopredsjednika, Tajnika 1 ¢lanove PredsjedniStva kao 1
¢lanove Nadzornog odbora

— razmatra i usvaja izvjeSc¢a Predsjednistva i Nadzornog odbora

— odlucuje o udruzivanju s drugim organizacijama, ukoliko udruzivanjem udruga prestaje
postojati

— donosi odluke o prestanku postojanja udruge

— obavlja druge poslove odredene ovim Statutom ili zakonom

Sazivanje Skupstine

Clanak 18
Skupstina moze biti redovna, izvanredna i izborna.
Skupstina se saziva prema potrebi, a najmanje jednom godiSnje, dok se izborna sjednica Skupstine

saziva svake cetiri godine, odnosno u roku od mjesec dana od dana isteka mandata izabranih
predstavnika u tijelima udruge.



Postupak rada izborne Skupstine kao i proceduru izbora utvrduje se Poslovnikom o radu Skupstine.

Skupstinu saziva Predsjednistvo ili Predsjednik udruge na vlastitu inicijativu, na zahtjev Nadzornog
odbora ili na zahtjev najmanje 1/3 ¢lanova udruge.

Ako Predsjednistvo ili Predsjednik ne sazove Skupstinu na odgovarajuéi zahtjev iz st.3 ovog ¢lanka
u roku od 30 dana, predlagatelji je mogu sami sazvati.

O mjestu i vremenu odrzavanja Skupstine Predsjednik ili PredsjedniStvo obavjestava pisanim
pozivom, najmanje sedam dana prije odrzavanja, uz navodenje dnevnog reda sjednice Skupstine.

Rad Skupstine

Clanak 19

Radom Skupstine rukovodi PredsjednisStvo ili predsjedavajudi. Predsjednistvom u pravilu predsjeda
Predsjednik udruge, a u njegovoj odsutnosti Dopredsjednik udruge.

Na SkupStini se vodi zapisnik kojeg potpisuje zapisni€ar, dva ovjerovitelja koje bira Skupstina 1
predsjednik PredsjedniStva. Zapisnik moze biti u skra¢enom obliku tako da sadrzi najmanje vrijeme
1 mjesto odrzavanja SkupStine, dokaze o urednom sazivanju SkupStine, odluke 1 zakljucke
Skupstine te druge Cinjenice koje su bitne za rad Skupstine. Zapisniku se prilaze popis nazocnih
¢lanova, te ¢lanova koji su glas o pojedinom pitanju dali usmeno.

Skupstina moze pravovaljano raditi 1 odlucivati ako joj prisustvuje natpolovicna vecina ¢lanova

udruge. Ako u zakazano vrijeme nije prisutna natpolovi¢na vecina ¢lanova udruge, Skupstina se
odlaze za pola sata i tada moze pravovaljano odlucivati ako joj prisustvuje najmanje 25 ¢lanova.

Donosenje odluka na Skupstini

Clanak 20

Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova, ako ovim statutom nije odredeno
drugacije.

Skupstina donosi odluke javnim glasanjem, osim u slucajevima kada SkupStina odlu¢i da se
provede tajno glasanje.

Izbor ¢lanova Predsjednistva obavlja se tajnim glasanjem, uz prethodni pisani pristanak kandidata
za sudjelovanje u izbornom postupku.

PREDSJEDNISTVO

Clanak 21
Predsjednistvo je kolegijalno tijelo upravljanja udrugom i ima 7 (sedam) ¢lanova.
Predsjednik, dopredsjednik i tajnik udruge ¢lanovi su predsjednistva po poloZaju.

Clanove predsjedniStva bira Skupstina izmedu ¢lanova udruge na nacin da se osigura ravnomjerna

nn

zastupljenost redovnih ¢lanova prema opsegu poslovanja ("mali", "srednji" 1 "veliki" nakladnici)



Mandat ¢lanova predsjednisStva je 4 (Cetiri) godine i moze se ponavljati.

Rad Predsjednistva i njegovo odlucivanje

Clanak 22

Predsjednistvo radi na sjednicama i pravovaljano odlucuje ako je na sjednici nazo¢na natpolovi¢na
vecéina Clanova predsjednistva.

Predsjednistvo donosi odluke ve¢inom ukupnog broja glasova svojih ¢lanova.

Predsjednistvo u slucaju hitnosti moze o pojedinim pitanjima odlucivati izvan sjednice,
izjasnjavanjem c¢lanova telefaksom ili elektronickom postom. O takvom glasanju tajnik sacinjava
poseban zapisnik i podnosi ga na usvajanje na prvoj sljedecoj sjednici PredsjedniStva. Isto tako,
pojedini odsutni Clanovi PredsjedniStva, u sluc¢aju opravdane sprijeCenosti, mogu svoj glas dati
pisanom obavijeS¢u, uz potpis. Za pravovaljanu provedbu takvog glasanja odgovoran je tajnik
udruge.

Nadleznost i odeovornost Predsjednistva

Clanak 23

Predsjednistvo udruge:

— bira predsjednika 1 dopredsjednika Predsjednistva koji su ujedno predsjednik i
dopredsjednik udruge

— provodi odluke 1 zaklju¢ke Skupstine

— upravlja sredstvima i imovinom udruge te donosi odluke o raspolaganju imovinom izvan
redovnog poslovanja

— usvaja zavr$ni racun udruge

— osniva odbore, komisije i druga tijela za rjeSavanje pitanja iz svoje nadleznosti

— podnosi Skupstini izvjestaj o svom radu

— obavjestava ¢lanove o zbivanjima u udruzi

— donosi opce akte udruge, ako ovim Statutom nije drugacije odredeno

— odlucuje o primanju u ¢lanstvo

— obavlja i druge poslove neophodne za djelatnost udruge, ako ovim Statutom nisu stavljeni u
nadleznost drugih tijela

Predsjedni$tvo osigurava zakonitost rada udruge 1 izvrSavanje zakonom 1 ovim Statutom

predvidenih obaveza i u tom pogledu kolektivno je odgovorno Skupstini, a svaki ¢lan
PredsjedniStva osobno je odgovoran za svoj rad u Predsjednistvu.

PREDSJEDNIK | DOPREDSJEDNIK UDRUGE

Clanak 24

Predsjednik udruge je ujedno i1 predsjednik PredsjedniStva po polozaju s mandatom od cCetiri godine
1 moZe se ponavljati.



Predsjednik udruge:
— predstavlja i zastupa udrugu
— saziva i vodi sjednice PredsjedniStva i rukovodi radom Skupstine
— potpisuje dokumente koji materijalno obvezuju udrugu
— brine o izvrSavanju odluka Skupstine i Predsjednistva
— brine o dostojnom prezentaciji udruge u javnosti i upoznavanju s njezinim radom
— obavlja i druge poslove vezane uz funkciju predsjednika prema zakljuécima PredsjedniStva,
ovlastenjima propisanim Statutom, zakonom 1 op¢im aktima udruge

Dopredsjednik udruge zamjenjuje predsjednika u slucaju njegove odsutnosti ili zbog drugih razloga
izazvane sprije¢enosti u obavljanju svoje duznosti. Mandat dopredsjednika traje 4 godine i moze se

ponavljati.

TAINIK

Clanak 25
Tajnika udruge bira Skupstina iz redova redovnih ¢lanova udruge.
Tajnik udruge je ¢lan Predsjednistva po polozaju. Mandat tajnika traje 4 godine i moze se ponoviti.
Tajnik u ime PredsjedniStva obavlja nadzor nad radom razli¢itih oblika organiziranja (odbori,
komisije 1 sli€no) putem kojih udruga obavlja svoje djelatnosti, koordinira rad s rukovoditeljem

pojedinih oblika organiziranja te im u ime udruge daje obavezne upute za rad.

Glavni tajnik udruge za svoj rad moze dobivati nov€anu naknadu prema odluci Predsjednistva i
Skupstine udruge, a u skladu s financijskim moguénostima udruge.

DIREKTOR UDRUGE

Clanak 25 a

Direktora udruge bira Predsjedni$tvo i s njim zasniva radni odnos. Uvjeti za izbor direktora
propisuju se opéim aktima drustva, u skladu s pozitivnim propisima i pravilnicima za podrucje
kolektivne zastite autorskih prava.

Direktor neposredno organizira i provodi poslove zastite autorskih prava te rukovodi radom stru¢ne
sluzbe za =zastitu autorskih prava, nalogodavac je za raspolaganje sredstvima i imovinom
namijenjenom za poslove zastite autorskih prava, odobrava troskove vezane uz zastitu autorskih
prava te neposredno nadzire rad raCunovodstvene sluzbe za ¢iju je zakonitost odgovoran, a posebno
je odgovoran za zakonitost isplate naknada od fizickih i pravnih osoba za obavljanje usluga
fotokopiranja i naknadama od proizvodaca i uvoznika uredaja za fotokopiranje.

Za svoj rad direktor je odgovoran PredsjedniStvu i Predsjedniku udruge te je duzan drzati se
njihovih zakonitih uputa i naloga.



NADZORNI ODBOR

Clanak 25 b

Nadzorni odbor ima predsjednika i 2 (dva) &lana. Clanove Nadzornog odbora bira Skupstina na
vrijeme od 4 (Cetiri) godine. Mandat ¢lanova Nadzornog odbora moze se ponoviti. Clanovi
Nadzornog odbora izmedu sebe biraju predsjednika Odbora.

Clanovi Nadzornog odbora ne mogu biti ¢lanovi Predsjednistva niti osobe koje po bilo kojoj osnovi
zastupaju udrugu.

Nadzorni Odbor:

— nadzire provodenje odredbi Statuta i op¢ih akata udruge te zakljuCaka i odluka Skupstine i
Predsjednistva udruge

— nadzire zakonitost financijskog i materijalnog poslovanja udruge

— predlaze mjere za uklanjanje uocenih nedostataka

— najmanje jednom godiSnje podnosi Skupstini izvjestaj o svom radu

Za pomo¢ pri obavljanju zadataka iz svog djelokruga Odbor moze traZiti od PredsjedniStva da
angazira odgovarajuce stru¢njake.

PRESTANAK MANDATA I OVLASTI TIJELA DRUSTVA

Clanak 25 ¢

Mandat ¢lana tijela udruge i pojedinih duznosnika prestaje:
— istekom
— opozivom
— navlastiti zahtjev
— ako pravomo¢nom odlukom sudu bude protiv njega izreCena sigurnosna mjera ili kazna koja
mu onemogucava obavljanje duznosti na koju je izabran

Clan tijela udruge ili duznosnik moze biti opozvan ako ne obavlja svoje duznosti savjesno ili na
zadovoljavajuci nacin.

RazrjeSenje od duZnosti obavlja se na nacin sukladan onome na koji je obavljen izbor na duznost,
osim u sluc¢ajevima isteka mandata kada razrjeSenje nastupa po samom Statutu.

IMOVINA DRUSTVA-

Clanak 26

Imovinu drustva ¢ine nekretnine 1 pokretnine, imovinska prava i novCana sredstva namijenjena
djelovanju udruge.

Za svoje djelovanje udruga osigurava sredstva od:

— drzavnih dotacija iz proracuna za kulturnu djelatnost te sredstva iz prorauna jedinica



lokalne uprave i samouprave
— naknada za ostvarivanje autorskih prava
— prihoda od akcija i manifestacija
— prihoda od izdavacke djelatnosti
— sredstava fondova posebne namjene
— prihoda od imovine i prava
— prihoda iz drugih zakonitih izvora

Clanak 27

Sredstvima i imovinom udruge raspolaze predsjedni$tvo, odnosno osobe ovlastene temeljem ovog
Statuta i na njemu utemeljenim odlukama nadleznih tijela, sukladno odredbama ovog Statuta i
zakonskim propisima.

Naredbodavci u financijskom poslovanju su Predsjednik i tajnik udruge, osobe koje ih zamjenjuju
te druge osobe odreden opéim aktom ili odlukom Predsjednistva. U poslovima zastite autorskih
prava naredbodavac je i direktor.

Clanak 28

Udruga ima kunske i devizne racune te vodi poslovne knjige 1 sastavlja financijska izvjeS¢a u
skladu s propisima kojima se ureduju nain vodenja racunovodstva neprofitnih organizacija.
Sukladno propisima, svake se godine donosi godi$nji obracun (zavr$ni racun) na nacin i u rokovima
propisanim zakonom i drugim propisima.

Drzavni zavod za intelektualno vlasniStvo svake godine provodi inspekcijski nadzor nad radom

udruge kojem se dostavlja izvjeS¢e ovlastenog revizora o izvrSenom opéem obracunu raspodjele
naknada za reproduciranje za privatno i drugo vlastito koristenje.

UMJETNICKA DJELATNOST, AKCIJE, MANIFESTACILJE I IZDAVASTVO

Clanak 28 a

Udruga sama ili u suradnji s drugim subjektima radi ostvarivanja svojih ciljeva organizira kulturne i
umjetnicke akcije 1 manifestacije i sudjeluje u razli¢itim projektima kojima se promice i unapreduje
djelatnost njezinih ¢lanova te u skladu sa zakonskim propisima poti¢e umjetnicko i kulturno
stvaralaStvo na podrucju svoje djelatnosti, pretezno nekomercijalne naravi.

Udruga moze izdavati publikacije iz podrucja svoje djelatnosti (biltene, propagandne materijale i
sli¢no) te nosace zvuka i slike.

O odrzavanju 1 provedi akcija 1 manifestacija iz st. 1 ovog c¢lanka odlucuje Predsjednistvo.
Upravljanje akcijama i manifestacijama PredsjednisStvo, temeljem odluke Skupstine, moze povjeriti
posebno formiranom odboru kojeg ¢ine ¢lanovi udruge i ovlastiti ga za angaziranje vanjskih
suradnika, organizacija ili specijaliziranih tijela te im posebnom odlukom odrediti ovlasti pri ¢emu s
njima moze zakljuciti poseban ugovor kojim se ureduju medusobna prava 1 obveze.



NadleZnost za odlucivanje o akcijama i manifestacijama

Clanak 28 b

Organiziranje akcija i manifestacija, osiguravanje sredstava, izbor, prava i obveze i ovlastenja
voditelja i realizatora moze se poblize odrediti pravilnicima Sto ih donosi Predsjednistvo.

POSLOVNA TAJNA

Clanak 28 ¢
Poslovnom tajnom smatraju se:

— podaci koje Skupstina, Predsjednistvo, Predsjednik ili tajnik udruge proglase poslovnom
tajnom

— podaci koje nadlezno drzavno tijelo priop¢i udruzi kao povjerljive

— mjere i nacini postupanja za slucaj izvanrednih okolnosti te dokumenti koji se odnose na
obranu

— isprave i podaci Cije bi priopéavanje neovlastenoj osobi bilo protivno interesima udruge

Poslovnu tajnu duzni su Cuvati svi ¢lanovi bez obzira kako su za nju saznali.

Podatke i isprave o poslovnoj tajni dati ¢e Predsjednik ili Tajnik udruge na uvid ovlastenim
osobama nadleznih drzavnih tijela.

Povreda pravila cuvanja poslovne tajne razlog je za iskljuCenje iz udruge a za zaposlenika
predstavlja tezu povredu radne obveze.

DONOSENJE STATUTA I OPCIH AKATA

Clanak 28 d

Prijedlog za donoSenje, izmjenu i dopunu op¢ih akata udruge moze podnijeti svaki ¢lan udruge 1
tijela udruge u predvidenom postupku.

Izmjene 1 dopune Statuta i drugih op¢ih akata udruge donose se prema postupku propisanom za
njihovo donosenje.

Donosenje i izmjena Statuta

Clanak 28 e

Statut udruge donosi 1 mijenja Skupstina natpolovi¢nom vecinom prisutnih ¢lanova, ali ne s manje
od 25 glasova.



Nacrt Statuta utvrduje Predsjednistvo i dostavlja ga na uvid ¢lanovima najmanje 8 (osam) dana prije
odrzavanja Skupstine.

Clanovi udruge imaju pravo stavljati primjedbe i prijedloge na nacrt Statuta te predlagati nove ili
drugacije odredbe. Predsjednistvo moze Skupstini predloziti da prihvati ili ne prihvati pojedine
primjedbe i prijedloge, a moze temeljem njih saciniti i novi nacrt Statuta koji se podnosi Skupstini
na usvajanje.

DonosSenje i izmjena drugih opcih akata

Clanak 28 £

Pravilnik i druge opcée akte udruge donosi PredsjedniStvo, ako ovim Statutom nije drugacije
odredeno. Op¢i akti stupaju na snagu osmog dana od dana kada su ti akti izloZeni u prostorijama
udruge na uvid. Tajnik udruge brine o izlaganju op¢ih akata na uvid i1 na izvorniku akta naznacuje
da je op¢i akt stupio na snagu. Iznimno, Predsjednistvo moze odluciti da op¢i akti stupaju na snagu
danom donos$enja ako je to potrebno da bi se sprijecio zastoj u radu i poslovanju udruge ili sprijecile
druge, narocito Stetne posljedice.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Prestanak udruge

Clanak 29

Udruga prestaje postojati u slucajevima predvidenim Zakonom o udrugama ili odlukom Skupstine
donesenom dvotre¢inskom vecinom nazocnih ¢lanova, ali ne s manje od 50 glasova. Odluka o
prestanku udruge objavit ¢e se na odgovarajuci nacin.

U slucaju prestanka udruge, o njezinoj ¢e imovini odluciti SkupStina na posljednjoj sjednici u
skladu sa zakonskim propisima.

Ako je udruga prestala temeljem zakona ili na njemu utemeljenoj odluci nadleznog drzavnog tijela,

s imovinom ¢e se postupati na nacin iz st. 2 ovog ¢lanka ako zakonom ili tom odlukom nije
drugacije odredeno.

Uskladivanje opcih akata po dosadasnjem statutu

Clanak 30

Svi op¢i akti udruge uskladit ¢e se s ovim Statutom u roku od 6 (Sest) mjeseci od stupanja na snagu
ovog Statuta. Tijela udruge izabrana prema dosadasnjem Statutu nastavljaju rad do isteka mandata.



Stupanje na snagu

Clanak 31

Tumaéenje odredaba ovog Statuta i drugih opcih akata udruge, daje Predsjedniitvo udruge 1
Skupstina.

Ovaj Statut stupa na snagu 8 dana od dana objave na oglasnom mjestu u prostorijama udruge, ¢ime
prestaje vaziti Statut udruge za zastitu prava nakladnika od 23. kolovoza 2006. godine.

U Zagrebu, 22. svibnja 2010.

Predsjednica Udruge

Fy

Sanja Vuckovié,diplL.iur,
Udruga o zedtitu prava
nakladnika - ZANA
ZAGRER, Amrudeva 10




